
共青团职业与继续教育部委员会工作台账管理办法
（试行）
为了进一步的加强共青团基础工作，促进团的组织工作制度化、规范化、科学化，增加团干的责任感，提高团学干部的业务水平，同时为了更好的督促各个团支部开展工作，特编制共青团台账，并制定本管理办法。
一、填写要求
1.填写本台账应该坚持实事求是的原则，做到严肃认真，及时准确。
2.使用蓝黑色钢笔或签字笔填写，字迹清晰。
3.每册《台账》自团支部建立起开始启用，党团干改选或主要负责人离开          时应及时办理转交手续、
4.本台账由团支部指派专人填写，团支部应妥善保管，防止遗失。如果遗失，后果自负。
二、管理要求
1.本台账所记录的资料，作为各个团支部的工作检查、评优、考核的主要依据，与评优直接相关。
2.本台账由我部团委组宣部进行定期考核，每月末一次，并在考核结束后将考核结果及时公示。
三、考核细则
1. 每月评选出一个优秀团支部，如果某年级整体质量较差，该年级优秀名额即空缺。评选结果与考核结果一起公示。
2.为提高团支部活动质量，防止团支部活动只重数量不重质量、活动造假失真，特规定考核方案（见表1）：
如果经评定，认为某个活动内容不具有相应的实际意义，该活动则被认定无效，不予加分。（类似于班级聚餐等活动）
另外，各团支部可以针对各班举办的特色活动申请优秀团活动的评比，组织部会派相应学生干部进行考核、打分。
本规定自公示之日起开始生效。
	评定项目
	分
值
	项目
	基本要求
	考核标准
	加分项

	
台账评定（本项目总分100分，其中基本工作项50分；加分项最高50分）
	50
+
50
	主题活动
	1.按时完成每月团委布置的的主题教育和主题团日活动；
2.要求团员出席活动人数达班级总人数的95%；
3.单次活动内容要求记录完整，条理清晰，情况属实；
4.要求活动形式多样，内容丰富，多采用PPT、朗诵、竞技等形式。
	1.成效显著，为优，得45分；
2.成效良好，为良，得40分；
3.成效一般，为中，得35分。
	1.团支部积极开展自主活动加并主题新颖的加5分；
2.本月所有团日活动出勤率均达到100%的加5分；
3.邀请班主任参与团日活动加5分；
4.团日活动新闻报道在微信、微博、学生之窗、校网上发布加5分；
5. 自主主题团日活动数量大于2次加5分；
6.有党建带团建团支部并正常开展活动的加5分；
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